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99% Ética Profesional                
Empleadores quieren 
trabajadores honestos, 
dignos de confianza y 
productivos.

96% Idioma Inglés                    
En la mayoría de los traba-
jos se requiere comunica-
ción oral y escrita  
en Inglés.

95% Lectura y Escritura             La mayoría de los trabajos 
exige se sepa leer y escribir.

94% Resolver Problemas &       
        Pensamiento Crítico           

Empleadores quieren tra-
bajadores que puedan 
entender y encontrar                                                 
soluciones a los problemas.

94% Relaciones Humanas         
Negocios -y sus empleados-
prosperan cuando el trabajo
entre ellos es harmonioso.

90% Matemáticas
Casi en todos los trabajos se
requiere algo de habilidades 
en matemáticas.

68% Software de
        Computadora                    

Empleadores necesitan tra-
bajadores con conocimien-
tos tecnológicos.

68% Liderazgo
Los empleadores necesitan equipo de 
empleadores preparados para guiar al
resto de los trabajadores.

58% Trabajo  
        Manual            

La tecnología nunca remplazará 
completamente la necesidad de la 
mano de obra.

44% Herra- 
         mientas 

Muchos empleadores necesitan 
trabajadores que sepan manejar 
determinado tipo de equipo.

40% Idioma 
        Español                      

La necesidad de los empleadores de contratar 
trabajadores de habla-hispana ha aumentado 
con el crecimiento de la población Hispana.   Fu
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